
令和 6 年度 事業報告書 

社会福祉法人ルピナス 

 

 

1. 法人の概要 

・ 法 人 名 ：社会福祉法人ルピナス 

・ 所 在 地 ：〒813-0004 福岡県福岡市東区松香台１丁目２１番２５号 

・ 設立認可日：平成 30 年 6 月 28 日 

・ 代表者名：甲斐田 須奈美 

・ 法人の目的：安心・安全な保育環境を提供し、健やかな成長と発達を   

支援すること 

 

２.令和 6 年度の事業の実施状況 

 

（１）施設の運営状況 

 

 

 

事業所名 事業名 住所 定員 概要 

キッズ・キッズ 
松香台保育園 

保育所 
福岡市東区松香台 
1 丁目２１－２５ 

60 名 
地域に根差した保育

サービスを提供 

キッズ・キッズ 
折尾保育園 

小規模保育
事業 

北九州市八幡西区折尾
４丁目８－１０ 

折尾クロステージ１F 

19 名 

一人ひとりに寄り添

った保育サービスを

提供 

岡垣中央台 
ほいくえん 

保育所 
福岡県遠賀郡岡垣町 
中央台 6 丁目 4－8 

100 名 
令和 7 年 4 月 1 日 

開園予定 



各施設の概要報告 

① キッズ・キッズ松香台保育園 

４月より園児数５9 名、職員数２1 名にて運営が始まり、一時的に園児の

入退園や職員の入退職があったものの、令和 7 年３月末時点において、園児

数６1 名、職員数２5 名で保育事業を行うことができました。 

  当該年度におきましては、職員間での保育の質向上に向けた話し合いや研

修を重ね、保育業務の効率化に取り組みました。保護者とのコミュニケーシ

ョン強化にも力を入れ、日々の連絡や懇談会等を通じて信頼関係の構築にも

努めました。 

また、地域に根ざした保育所として地域行事への参加や地域の方を招き、わ

らべうたや伝承遊びをするなど、地域との交流を通じて、子どもたちが多様

な人々と関りを持ち、豊かな人間関係を育む機会を大切にしてきました。地

域の子育て家庭への支援にも取り組み、保育園を開放し、自由に遊べる場を

提供しながら、育児相談や保育園の雰囲気を知ってもらうことで、地域の子

育て支援拠点としての役割を果たしてきました。 

   

② キッズ・キッズ折尾保育園 

４月より園児数１6 名、職員数１7 名にて運営が始まり、一時的に園児の

入退園があったものの、令和 7 年 3 月末時点において、園児数１8 名、職員

数１6 名で保育事業を行うことができました。 

当該年度におきましては、10 月より職員 1 名が産休・育休の取得をいたし

ました。職員が安心して出産・育児に専念できる環境を整備し、産休・育休

の取得促進および円滑な職場復帰を支援することで、保育の質の維持・向上

と職員の定着を図れるように取り組んでまいります。 

保育にあたっては、「子ども一人ひとりの心に寄り添うこと」を大切にし、

家庭的な雰囲気の中で、情緒の安定と健やかな成長を支援してきました。特

に、子ども一人ひとりの興味や関心を大切にしながら、自由遊びや環境構成

を工夫することで、自発的な遊びの充実と広がりが見られました。今後も、

子どもたちの「やってみたい」を尊重しながら、保育士が適切な距離感で関

り、主体性を育む保育環境の充実に努めてまいります。 

 



③ 岡垣中央台ほいくえん 

 令和 7 年度より、福岡県遠賀郡岡垣町において、地域の待機児童解消および

子育て支援の充実を目的として運営を開始いたします。施設は定員 100 名の認

可保育所として整備され、0 歳児から 5 歳児までを対象とし、乳幼児の健やかな

育成と保護者の就労支援を図ることを基本方針としています。 

 岡垣中央台ほいくえんは、地域住民の声を反映しながら、柔軟な保育体制（延

長保育・一時保育）を備えた保育所として設計されました。また、地域との交流

を大切にし、近隣小学校・高齢者施設等との連携を通じて、地域全体で子どもを

見守る体制づくりを推進していきます。 

 今後は、地域に根ざした園づくりを一層進めるとともに、職員研修や保育内容

の充実を図り、保育の質向上に努めてまいります。 

 

（2）地域貢献活動・公益的取り組み 

 

① 地域における公益的な取り組みの概要報告 

社会福祉法人ルピナスでは、地域の子育て支援拠点としての役割を果たすべ

く、在園児家庭に限らず地域全体の子育て家庭を対象とした公益的な活動を展

開しています。子育ての孤立防止、保護者同士の交流促進、地域福祉の向上を

目的としています。今後はより多様な家庭（外国籍家庭、ひとり親家庭等）へ

の情報発信と参加促進、地域ボランティアや保育士養成学校等と連携を進め、

多世代交流の充実に取り組んでまいります。 

取組の名称 取組の実施場所 取組の内容 

子育て中の母親との交流会 香椎東公民館 子育て中の母親への子育て支援 

保育園開放 
キッズ・キッズ 

松香台保育園 

保育園を開放し、砂場等で自由に

遊べる場を提供しながら 

育児相談等を行う 

黒崎子連れ OK 合気道 
北九州市八幡西区八

千代町５－１８ １F 

赤ちゃん・子ども連れ歓迎で合気

道のお稽古をしています。お稽古

の後に子育て相談をしています。 



3. 役員会議の開催状況 

・理事会の開催 

 令和 6 年 
6 月 1 日  報告第 1 号 理事長の職務執行状況の報告について 

報告第２号 岡垣中央台ほいくえん進捗状況 
報告第３号 キッズ・キッズ松香台保育園土地賃貸借 

契約について 

        議案第 1 号 任期満了に伴う理事候補者について 
       議案第２号 任期満了に伴う監事候補者について 

議案第 3 号 事業報告及び決算報告の承認について 
議案第 4 号 定時評議員会招集について 
議案第 5 号 岡垣中央台ほいくえん工事概要・設計図 

書の承認について 

 

 

6 月 19 日        議案第 1 号 理事長の選任について 

 

 

7 月 6 日         議案第１号 岡垣中央台ほいくえん新築工事入札参加 

者の承認について 

議案第 2 号  岡垣中央台ほいくえん現場説明書の承認 

について 

議案第 3 号 岡垣中央台ほいくえん新築工事入札執行 

通知の承認について 

議案第 4 号 岡垣中央台ほいくえん新築工事入札予定 

価格及び最低制限価格の承認について 

議案第５号 キッズ・キッズ折尾保育園就業規則変更 

の承認について 

 

 

 

8 月２7 日       議案第１号 借入金申し込みの承認について 

 

 

    12 月  7 日       報告第 1 号 理事長の職務執行状況報告について 

           報告第 2 号 令和 6 年度指導監査の報告について 

           議案第 1 号 補正予算の承認について 

           議案第 2 号 借入金申し込みの承認について 

 

 



令和 7 年 

2 月  1 日    議案第１号 岡垣中央台保育園建物の件 

議案第２号 臨時評議員会招集について 

 

 

3 月  1 日       報告第 1 号 理事長の職務執行状況報告について 

議案第 1 号 岡垣中央台ほいくえん施設長の任命に 

ついて 

議案第 2 号 岡垣中央台ほいくえん施設長の給与に 

関する件 

議案第 3 号 令和 7 年度事業計画承認の件 

議案第 4 号 令和 7 年度予算承認の件 

 ・評議員会の開催 

  令和 6 年 

   ６月１6 日   議案第 1 号 任期満了に伴う理事選任の件 
           議案第 2 号 任期満了に伴う監事選任の件 
                     議案第 3 号 令和 5 年度事業報告及び決算報告 
  令和 7 年 

2 月１6 日     議案第１号 岡垣中央台ほいくえん建物の件 
   

4. 法人総括 

 1.給与改定の概要 

令和 6 年度人事院勧告による国家公務員の給与改定に伴い、職員の賃金の改

善を行いました。正規職員は給与 8％（8,000 円程度）の昇給、パート職員は

時給 50 円昇給の賃金改善を行いました。 

2.人材確保への取組 

 採用活動といたしましては、保育士の確保が全国的に困難となっている状況

を踏まえ、従来の求人媒体に加え、ＳＮＳを活用した広報・採用活動を新たに

展開しました。Instagram や LINE 公式アカウントを活用し、保育園の日常や

行事の様子、職員インタビュー等を定期的に発信し、園の雰囲気や保育理念を

「見える化」することで、求職者にとって身近な存在として認知されるよう努

めました。岡垣中央台ほいくえんでは求人媒体と SNS を活用した採用活動を行

い、合計 24 名の採用に至りました。SNS など新しいツールを柔軟に活用しな

がら、法人として持続可能で魅力ある職場環境づくりに取り組んでまいりま



す。また、地域や保護者との情報共有にも SNS を活用し、より開かれた法人運

営を進めていく方針です。 

 3.地域に根ざした保育の推進 

令和 6 年度は地域に根ざした福祉・子育て支援の実現を目指し、保育所の運

営を通じて、保育を必要とする子どもとその家庭への支援を行ってまいりまし

た。感染症対応が緩和される中で、地域とのつながりを再構築し、保護者・地

域住民との協働を深める保育活動を展開しました。また、保護者の多様な働き

方・生活様式に寄り添った柔軟な保育提供や、子どもたちの健やかな育ちを支

える保育環境の向上に努めました。今後も、地域の子育て家庭に寄り添い、す

べての子どもが安心して育ち、未来を拓けるような保育環境づくりを推進して

まいります。保育所を核とした地域福祉の拠点づくりをめざし、地域に根ざし

た法人運営を継続してまいります。 


